TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE — MESE DI MARZO 2017
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UNITA’ ORGANIZZATIVA ADDETTI PRESENZA ASSENZA PRESENZA ASSENZA
Con ferie Con ferie Senza ferie Senza ferie

SETTORE AMMINISTRATIVO

Segreterla.—. Servizi 4 92,22 778 100,00 0

Demografici - Protocollo

SETTORE TECNICO

Tecnici - Operatori 4 97,92 2,08 100 0

SETTORE FINANZIARIO

Servizi finanziari —Personale 2 89,13 10,87 93,48 6,52

SETTORE SOCIOCULTURALE

Settore socioculturale 1 100 0 100 0

SETTORE POLIZIA LOCALE

Polizia Locale 2 89,13 10,87 100 0

Nella rilevazione viene considerato il solo personale assunto a tempo indeterminato dall’Amministrazione

Comunale.




