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Curriculum vitae e professionale del Responsabile del Servizio di Polizia 
Locale 

Vice Commissario Torri Enrico 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TORRI ENRICO 

Indirizzo  PIAZZA ROMA N°13 – 24040 LEVATE (BG) 

Telefono  035337009 

Fax  035337011 

E-mail  polizia.locale@comune.levate.bg.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  27 APRILE 1964 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• dal 19 marzo 1985 

 al 1 novembre 1994 

  Inizia la carriera lavorativa, dapprima come apprendista e successivamente come operaio 

specializzato rimanendo alle dipendenze per 9 anni. 

  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Bonazzola & Silvetti – Dervio (Lc)  

• Tipo di azienda o settore  Artigiano idraulico 

• Tipo di impiego  Operaio specializzato 

• Principali mansioni e responsabilità  Operaio 

 

• dal 1 novembre 1984 

 al 15 aprile 1995 

  lavora per circa sei mesi presso un’azienda che si occupa di rilegatura come operaio generico. 

  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Lediberg S.p.A. – San Paolo d’Argon (Bg)  

• Tipo di azienda o settore  Editoria e rilegatura 

• Tipo di impiego  Operaio generico 

• Principali mansioni e responsabilità  Operaio 

 

• dal  15 aprile 1995 

al 1 agosto 2001 

 Nel marzo 1995 partecipa al concorso indetto dal Comune di Levate per l’assunzione di un 

agente di Polizia Municipale classificandosi al primo posto in graduatoria. 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Levate – Piazza Roma n°13 Levate (Bg)  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale pubblico 

• Tipo di impiego  Agente di Polizia Municipale poi Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente 

 

 

• dal  1 agosto 2001 

al 31 dicembre 2004 

 si trasferisce, mediante l’istituto della mobilità esterna a seguito di scelta personale, dettata 

principalmente dalla possibilità di crescere dal punto di vista professionale, in un Comando di 

dimensioni maggiori, presso il Corpo di Polizia Locale del Comune di Dalmine. 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Dalmine – Piazza Libertà n°1 Dalmine (Bg)  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale pubblico 

• Tipo di impiego  Agente di Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente 
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• dal  31 dicembre 2004 

a tutt’oggi 

 mediante l’istituto della mobilità esterna, per scelta personale dovuta a possibili nuovi sbocchi di 

natura professionale, si trasferisce nuovamente presso il Comune di Levate dove svolge servizio 

tuttora. 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Levate – Piazza Roma n°13 Levate (Bg)  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale pubblico 

• Tipo di impiego  Agente di Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente 

 

• dal  31 dicembre 2009 

a tutt’oggi 

 

 In data 1 novembre 2015 

 a seguito concorso interno acquisisce l’attuale grado di Vice Commissario e nell’anno 2010 

viene nominato dal Sindaco Responsabile del Servizio di Polizia Locale. 

 

A seguito approvazione e stipula di convenzione per il servizio associato di Polizia Locale tra i 

comuni di Levate e di Osio Sopra viene nominato Responsabile del servizio. 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Levate – Piazza Roma n°13 Levate (Bg)  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale pubblico 

• Tipo di impiego  Ufficiale di Polizia Locale 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Polizia Locale 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• dal 1970 al 1983  Al termine della Scuola Elementare frequentata presso il plesso di Dervio viene iscritto e 

frequenta la Scuola Media dell’Istituto Sacro Cuore di Colico (Lc) gestita da religiosi (paritaria) 

presso la quale ottiene la licenza media con ottimo profitto. 

 

Successivamente frequenta l’Istituto Tecnico Industriale di Stato “Enea Mattei” di Sondrio e, al 

termine dei cinque anni tutti frequentati con profitto, ottiene il diploma di Perito Industriale 

capotecnico con specializzazione in elettrotecnica con la valutazione di 40/60. 

 

Durante tutto il periodo di frequenza delle scuole superiori, nei mesi di vacanza estivi, lavora 

come apprendista presso una piccola azienda idraulica di Dervio. 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Istituto Tecnico Industriale di Stato “Enea Mattei” di Sondrio 

• Qualifica conseguita  Tecnico industriale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 L’ 11 ottobre 2004 riceve giudizio di idoneità lavorativa e relativo al porto dell’arma di servizio da 

parte dell’Unità Operativa della Medicina del Lavoro degli Ospedali Riuniti di Bergamo a seguito 

viste mediche e colloquio con psicologo: 

“ quadro della personalità armonico e ben strutturato ” 

“ aperto e disponibile alla discussione dei problemi ” 

“ non si evincono tratti di delega delle proprie responsabilità e decisioni ” 

“ buone capacità di adattamento alle nuove situazioni, aperto a nuove esperienze e fiducioso 

negli altri ” 

“ buona capacità di empatizzare con gli altri e frequenti i momenti di introspezione ” 

“ è in grado di gestire adeguatamente i rapporti interpersonali: emergono sensibilità, tolleranza e 

qualità ”. 

Il 3 settembre 2008 perviene all’Amministrazione comunale di Levate una lettera inviata da un 

utente sanzionato dall’Agente Torri il quale scrive: “… gli fanno veramente onore sia il 

comportamento sia la buona educazione e la sensibilità con le quali, pur avendomi elevato una 

giusta contravvenzione, ha dato dimostrazione di coerenza comportamentale che dovrebbe 

essere portata ad esempio per tutti coloro i quali sono addetti  questo compito …. dovrebbe 

essere additato come esempio …”. 

Il 28 maggio 2009 perviene all’Amministrazione comunale di Levate una lettera inviata da un 

utente, cittadino extracomunitario, sanzionato dall’Agente Torri il quale scrive: “ … il vigile Torri 

mi ha fatto tre multe e mi ha sequestrato il motorino ma si è comportato in maniera molto 

educata dimostrando tanta umanità …. pochi poliziotti sono come il vigile Torri che ha dovuto 

fare il suo lavoro ma è stato molto educato con me …”. 

Il 10 gennaio 2014, a seguito rilievo di incidente stradale con feriti, viene protocollata mail di 

complimenti per l’efficienza dell’Ufficio diretto relativa alla pronta individuazione di testi oculari 

che ne hanno permesso il rilievo completo.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 In data 27 aprile 2004 riceve lettera di ringraziamento, unitamente ad altro collega, a seguito 

segnalazione da parte di un dirigente scolastico, da parte del Sindaco della Città di Dalmine per 

la “ … professionalità e competenza …“ dimostrata nell’organizzazione e nella conduzione dei 

corsi di Educazione Stradale tenuti presso tutte le scuole di ogni ordine e grado della città. 

In data 7 giugno 2010 riceve l’attestato per la partecipazione al “Corso Centauro” organizzato 

dall’I.D.M.. 

In data 9 novembre 2012 partecipa al progetto “Mente locale” organizzato dall’I.D.M. sulla 

modalità di gestione dei cambiamenti all’interno della struttura pubblica (principi di change 

management). 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Dopo l’assunzione da parte del Comune di Levate avvenuta, a seguito classificazione al primo 

posto di graduatoria di concorso pubblico, in data 15 aprile 1995 partecipa al corso di 

formazione indetto dall’I.R.E.F. nella primavera del 1996 al termine del quale, dopo esame 

orale, viene dichiarato idoneo con segnalazione relativa alla “…preparazione particolarmente 

meritevole dimostrata…”. 

Nel maggio 2002 partecipa al 1° Corso di formazione professionale organizzato dalla Direzione 

Generale della Città di Dalmine. 

Il 27 marzo 2003 partecipa al Corsi di aggiornamento sul Codice della Strada tenuto dall’I.R.E.F. 

presso il Comando di Polizia Locale di Scanzorosciate (Bg). 

Nel maggio 2004 partecipa al 3° Corso di formazione professionale organizzato dalla Direzione 

Generale della Città di Dalmine. 

Il 12 aprile 2005 partecipa all’incontro di aggiornamento con i comuni appartenenti al Distretto 

Socio Sanitario di Dalmine relativo al protocollo di intesa tra l’Azienda Sanitaria Locale della 

Provincia di Bergamo ed i Comuni relativo alla prevenzione degli infortuni sul lavoro e per la 

sicurezza nei cantieri edili tenutosi presso il Comune di Dalmine. 

In data 9 giugno 2005 partecipa al corso di formazione per operatori di Polizia Locale sui “ 

Problemi e soluzioni operative per l’attività di polizia giudiziaria ” tenutosi presso il Comando 

Polizia Locale della Città di Bergamo. 

Il 2 agosto 2005 partecipa al seminario sul “ Piano di presentazione regionale del documento: 

Proposta di Linee guida per le procedure operative da seguire nell’espletamento del servizio di 

Polizia Locale” organizzato dall’I.R.E.F.  e tenutosi presso lo S.T.E.R. della Regione Lombardia 

in Bergamo. 

In data 26 maggio 2006 partecipa al convegno “ dal Paese al paesaggio: la rigenerazione 

urbana e ambientale in aree a forte criticità” organizzato dal centro studi dell’Università di 
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Bergamo. 

Il 29 settembre 2006 è tra i partecipanti al “Corso per messi notificatori e vigili accertatori” 

organizzato  dall’Associazione Nazionale Ufficiali di Stato Civile e d’Anagrafe tenutosi a 

Bagnatica (Bg). 

Il 9 maggio 2007 partecipa al “Convegno regionale di Polizia Locale” presso il Comando 

organizzatore del Comune di Olgiate Olona (Va). 

Il 30 ottobre  2007 partecipa al “Seminario di aggiornamento: recenti modifiche al Codice della 

Strada” organizzato dall’I.R.E.F. e tenutosi presso il Comando di Polizia Locale di Calcinate (Bg). 

Il 31 ottobre  2007 partecipa al “Seminario di aggiornamento: aspetti delle attività di Polizia 

Locale dopo le liberalizzazioni commesse al D.L. Bersani n. 223/2006 “ organizzato dall’I.R.E.F. 

e tenutosi presso il Comando di Polizia Locale di Calcinate (Bg). 

In data 12 febbraio 2008 è tra i partecipanti al corso di aggiornamento “Somministrazione nella 

Regione Lombardia e consumo immediato sul posto” organizzato dalla Società EDK formazione 

tenutosi in Bagnatica (Bg). 

In data 9 giugno 2008 partecipa alla sessione di studio “Polizia Locale: sicurezza e 

professionalità a tutela dell’utente” organizzato dalla Regione Lombardia, dal periodico “La 

Voce” e dal Comune di Cardano al Campo (Va) dove si è tenuto. 

Nelle date  5 e 12 giugno 2008 partecipa al “Corso di formazione e qualificazione per Messi 

notificatori” organizzato dalla Fondazione Enti Locali di Milano e tenutosi a Milano superando il 

conclusivo esame di idoneità. 

In data 29 settembre 2008 partecipa al corso di formazione “I reati a danno dei minori” 

organizzato dall’Ambito territoriale di Seriate, da FoxPol agenzia di formazione, dalla Provincia di 

Bergamo e dall’Associazione Poliziotti Italiani che si è tenuto a Seriate presso la Biblioteca 

Civica. 

L’ 8 novembre 2008 è tra i partecipanti alla giornata di studio sul tema “Tecniche di indagine” 

tenutasi presso il Comando Polizia Locale della Città di Treviglio organizzatore dell’evento. 

Il 3 dicembre 2008 frequenta la giornata multistudio organizzata dal periodico “La Voce” presso 

l’Auditorium del Comune di Orio al Serio che riguarda: 

 Carta di qualificazione del conducente 

 Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 

 Accesso al pubblico impiego da parte di stranieri 

 Controllo della pubblicità sul territorio 

 Diffusione di musica all’esterno dei locali: aspetti sanzionatori 

 L’arma di servizio. 

 

 

 

  Nel mese di aprile 2009 frequenta il Percorso formativo “La Polizia e i minori: attività di Polizia 

minorile” organizzato dalla Regione Lombardia e da FoxPol agenzia di formazione presso il 

Comune di Lissone (MB) con il contributo della Comunità Europea sui temi: 

 i provvedimenti limitativi della libertà personale nel sistema penale minorile 

 gli abusi in danno di minori 

 aspetti operativi per le violazioni al Codice della Strada commesse da minori 

 somministrazione di alimenti e bevande ai minori e giochi elettronici interdetti ai minori. 

In data 7 e 8 settembre 2009 e 30 ottobre 2009 partecipa al Corso sulla prevenzione degli 

incidenti sul lavoro in agricoltura organizzato dall’I.R.E.F. e tenutosi presso lo S.T.E.R. della 

Regione Lombardia, sede di Bergamo oltre che presso l’Istituto Agrario Statale di Bergamo in 

collaborazione con l’A.S.L. di Bergamo. 

Tra il mese di febbraio e il mese di aprile 2010 frequenta il percorso formativo “Alta 

specializzazione sul Codice della Strada: aspetti normativi e adempimenti operativi” organizzato 

dalla Regione Lombardia e da FoxPol agenzia di formazione presso il Comune di Morengo (Bg) 

sui temi: 

 la circolazione dei ciclomotori 

 i documenti per la guida dei veicoli 

 i veicoli 

 sanzione accessorie relative ai veicoli ed i ricorsi al verbale 

 i reati previsti dal Codice della Strada 

 l’accertamento della velocità e la disciplina sanzionatoria. 

In data 12 maggio 2010 frequenta il percorso formativo “La falsificazione dei documenti di 

guida” organizzato dalla Regione Lombardia e da FoxPol agenzia di formazione presso il 

Comune di Morengo (Bg). 

Dal 17 al 28 ottobre 2011 frequenta il “Corso di aggiornamento professionale sull’autotrasporto” 

organizzato dal Corpo di Polizia Locale del Comune di Dalmine (Bg) che ha riguardato i seguenti 
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argomenti: 

 cronotachigrafo 

 tempi e pause di guida 

 trasporto animali vivi 

 trasporto materie pericolose 

 sovraccarico merci. 

In data 19 dicembre 2012 partecipa al corso di aggiornamento sul Codice della Strada “Patenti 

comunitarie” tenutosi a Treviglio (Bg) ed organizzato dall’Associazione della Polizia Locale della 

Provincia di Bergamo. 

In data 25 gennaio 2013 partecipa al progetto “Mente locale” organizzato dall’I.D.M. sulla 

“Polizia amministrativa: adempimenti e compiti di vigilanza fra T.U.L.P.S. e legislazione 

regionale”. 

 

 

NOTE DI MERITO O DEMERITO 
 

 Il 30 settembre 2003 riceve lettera di ringraziamento personale, da parte del Sindaco della Città 

di Dalmine, “… per l’impegno dimostrato in occasione di grave incidente stradale …” occorso 

sull’Autostrada A4 Bergamo – Milano che ha visto coinvolto autobus di nazionalità ceca con a 

bordo studenti minorenni, ricevendo successivamente anche ringraziamenti da parte del 

Console della Repubblica Ceca in Italia. 

Il 21 giugno 2005, a seguito arresto effettuato congiuntamente con l’Arma dei Carabinieri, 

riceve, unitamente ad altro collega, lettera di congratulazioni da parte del Sindaco del Comune di 

Levate “ …l’arresto … è un ulteriore prova della sensibilità sociale, della capacità professionale e 

dello spirito di collaborazione dei nostri due agenti con le altre forze dell’ordine …”. 

In data 22 ottobre 2007 riceve, unitamente da altro collega, lettera di ringraziamento da parte 

del Sindaco del Comune di Levate a seguito sventato furto notturno presso insediamento 

produttivo del territorio. 

Durante i circa venti anni di servizio non è mai stato destinatario di alcun provvedimento né di 

tipo penale né di tipo disciplinare, ha sempre avuto in dotazione con affidamento l’arma di 

servizio partecipando regolarmente a sessioni e lezioni di tiro dapprima presso il Poligono di Tiro 

di Ponte San Pietro e successivamente presso il Poligono di Tiro di Treviglio ottenendo la 

certificazione all’idoneità al maneggio delle armi. 

 

 

PATENTE   Il 14 ottobre 1982 consegue patente di guida di categoria B che abilita anche alla guida di 

motoveicoli. E’ titolare di patente di servizio. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Il padre Giovanni Battista era operaio metalmeccanico e la madre Elena casalinga. 

 

Il fratello Damiano laureato in matematica e in fisica, laureando in statistica, autore di 

pubblicazioni scientifiche, attualmente lavora come insegnante nel Liceo Scientifico “Pierluigi 

Nervi” di Morbegno (So) e presso il Politecnico di Milano come assistente. 

 

Il 3 aprile 1984 inizia il servizio militare obbligatorio presso la Brigata Alpina Orobica di stanza a 

Merano dove svolge l’addestramento reclute. 

Al termine del periodo di addestramento viene inquadrato nel Gruppo Artiglieria da Montagna 

“Bergamo” di stanza a Silandro (Bz) con l’incarico di marconista – conduttore svolgendo per tutto 

il periodo la mansione di autista del Tenente Colonnello Mario Menozzi. 

Il 19 marzo 1985 si congeda. 

 

Nel 1994 contrae matrimonio con Roberta, ostetrica presso l’azienda Sanitaria Locale della 

Provincia di Bergamo. 

 

Il 20 ottobre 1996 nasce il primo e unico figlio Stefano. 

 

Dal 1998 al 2013 riveste la carica di presidente della Società Cooperativa Edilizia Levate. 

 

Già iscritto al sindacato CGIL è attualmente iscritto al sindacato SULPM. 

 

Ha avuto incarichi come amministratore pubblico dal 1989 al 1994 essendo stato eletto 

consigliere comunale del Comune di Dervio rivestendo l’incarico di capogruppo di maggioranza.  

 

Dal 1995 è iscritto come socio tesserato all’Associazione della Polizia Locale della Provincia di 

Bergamo. 

 

 

 

 

 

ALLEGATI 

  

 

 

IL CONTENUTO DEL PRESENTE CURRICULUM E’ DOCUMENTABILE IN QUALSIASI MOMENTO. 

 


